
โครงการ “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลกูไก)่ มจร รุ่นที่ ๑ 

๑. หลักการและเหตุผล  

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ (วช.) ในฐำนะหน่วยงำนกลำงระดับชำติท ำหน้ำที่ส่งเสริม
ประสำนงำน และพัฒนำระบบวิจัยของชำติตำมนโยบำยและยุทธศำสตร์กำรวิจัยของชำติด้วยควำมร่วมมือของ
หน่วยงำน และภำคีเครือข่ำยทั้งในระดับนโยบำย และปฏิบัติกำรซึ่ง วช. ได้เริ่มพัฒนำบุคลำกรที่เกี่ยวข้องกับ
กำรวิจัยทั้งภำครัฐ เอกชนโดยได้ด ำเนินกำรโครงกำรสร้ำงนักวิจัยต้นกล้ำวิจัย ระหว่ำงปี ๒๕๕๒ – ๒๕๕๖ ได้
ผลิตนักวิจัยรุ่นใหม่ จ ำนวน ๕๖๗ คน 
 ในกำรพัฒนำนักวิจัย ที่ผ่ำนมำยังไม่สำมำรถเพ่ิมนักวิจัยให้มีจ ำนวนมำกอย่ำงรวดเร็ว อีกท้ังต้องพัฒนำ
ให้นักวิจัยที่มีจ ำนวนเพ่ิมขึ้นนั้น มีคุณภำพและสำมำรถน ำกำรวิจัยมำประยุกต์ใช้สู่กำรใช้ประโยชน์ใน
ระดับประเทศหรือพ้ืนที่ ดังนั้น ในประงบประมำณ ๒๕๕๗ เพ่ือเร่งรัดกำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์กำรวิจัยที่ 
๔ กำรสร้ำงศักยภำพและควำมสำมำรถเพ่ือกำรพัฒนำนวัตกรรมและบุคลำกรทำงกำรวิจัย ภำยใต้นโยบำยและ
ยุทธสำสตร์กำรวิจัยของชำติ ฉบับที่ ๘ (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) วช. จึงมีกำรพัฒนำหลักสูตรกำรฝึกอบรม 
“วิทยำกรหลักสูตรกำรพัฒนำนักวิจัย” (แม่ไก่) โดยจัดท ำหลักสูตร เพ่ือใช้ในกำรฝึกอบรม นักวิชำกำร นักวิจัย 
วิทยำกรฝึกอบรม และผู้ส ำเร็จกำรฝึกอบรมหลักสูตรนักวิจัยจำก วช. เช่น ต้นกล้ำวิจัย ตลอดจนบุคคลจำกภำค
ส่วนอ่ืนๆ ที่เหมำะสม ซึ่งสรรหำและคัดเลือกโดยมหำวิทยำลัย/หน่วยงำนที่ลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ
ทำงวิชำกำรกับ วช. ให้เป็นวิทยำกรที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และด ำเนินกำรจัดฝึกอบรม เพ่ือพัฒนำนักวิจัย
และเป็นเครือข่ำยวิทยำกรจัดกำรฝึกอบรมร่วมกับ วช. 
 ส ำหรับกำรด ำเนินกำรในปีงบประมำณ ๒๕๕๗ - ๒๕๕๘ วช. ได้ท ำควำมร่วมมือกับมหำวิทยำลัย/
หน่วยงำนที่มีควำมพร้อมในกำรจัดฝึกอบรม วิทยำกรหลักสูตรกำรพัฒนำนักวิจัย โดยได้ท ำควำมร่วมมือกับ ๑๒ 
มหำวิทยำลัย ดังนี้  มหำวิทยำลัยนเรศวร, มหำวิทยำลัยรำชภัฏพิบูลสงครำม, มหำวิทยำลัยขอนแก่น, 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏศรีสะเกษ, มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี, มหำวิทยำลัยบูรพำ, มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์, 
มหำวิทยำลั ยรำชภั ฏล ำปำง, มหำวิทยำลั ยรำชภั ฏสุ รำษฎร์ธำนี , มหำวิทยำลั ยสงขลำนครินทร์ , 
มหำวิทยำลัยเชียงใหม่, สมำคมนักวิจัย โดยได้ด ำเนินกำรจัดกำรฝึกอบรมเพ่ือสร้ำงวิทยำกรหลักสูตรกำรพัฒนำ
นักวิจัยให้มีควำมสำมำรถน ำหลักสูตรไปจัดกำรฝึกอบรมสร้ำงนักวิจัยได้ ซึ่งในเบื้องต้นมีผู้ผ่ำนกำรฝึกอบรมจำก
โครงกำรดังกล่ำวทั้งสิ้น ๔๔๒ คน 

 ภำยในปีงบประมำณ ๒๕๕๙ วช. มีแผนกำรด ำเนินกำรจัดฝึกอบบรมโครงกำร “สร้ำงนักวิจัยรุ่นใหม่ 
(ลูกไก่)” ให้ได้จ ำนวนประมำณ ๕,๐๐๐ คนโดยใช้วิทยำกรที่ผ่ำนกำรฝึกอบรม “วิทยำกรหลักสูตรกำรพัฒนำ
นักวิจัย” ที่มีควำมพร้อม และเชี่ยวชำญในหมวดวิชำต่ำงๆ ในกำรฝึกอบรมสร้ำงนักวิจัยรุ่นใหม่ ภำยใต้บันทึก
ข้อตกลงควำมร่วมมือทำงวิชำกำรระหว่ำงมหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย กับส ำนักงำน
คณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ (วช.) จึงได้จัดท ำโครงกำรสร้ำงนักวิจัยรุ่นใหม่เพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ ทักษะ และ
ประสบกำรด้ำนกำรวิจัยให้กับบุคลำกรของมหำวิทยำลัย สถำบันกำรศึกษำ และองค์กรกำรวิจัยต่ำงๆ โดยโดย
โครงกำรพัฒนำศักยภำพนักวิจัยใหม่นี้เป็นกลยุทธ์หนึ่งของกำรพัฒนำบุคลำกรวิจัยของมหำวิทยำลัย ภำยใต้



กรอบแนวคิดที่ว่ำสภำพบริบททั้งภำยในและภำยนอกมีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วท ำให้มหำวิทยำลัยต้อง
ปรับตัวให้ทันกับสถำนกำรณ์ดังกล่ำว โดยเฉพำะกำรท ำงำนวิจัย นักวิจัยจึงต้องได้รับกำรพัฒนำเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรท ำงำนให้ก้ำวไปข้ำงหน้ำพร้อมกับกำร เติบโตของมหำวิทยำลัย และ
ผลงำนวิจัยที่ได้จะเป็นประโยชน์ต่อบุคลำกรของมหำวิทยำลัย นิสิต ชุมชน สังคมและประเทศชำติต่อไป 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑ เพ่ือให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และเรียนรู้ประสบกำรณ์เกี่ยวกับกำรวิจัยเพ่ือ

กำรพัฒนำประเทศ 
 ๒.๒ เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมรับกำรฝึกอบรม สำมำรถจัดท ำข้อเสนอกำรวิจัยได้ 
 ๒.๓ เพ่ือบูรณำกำรเครือข่ำยนักวิจัย จำกหน่วยรำชกำร องค์กรกำรวิจัยต่ำงๆ ให้เข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 

๓. โครงการหลักสูตร  
 ประกอบด้วยภำคทฤษฎี ภำคปฏิบัติ และภำคกิจกรรมเสริมหลักสูตร รวม ๔๐ ชั่วโมง โดยมี
รำยละเอียดดังนี้ 
 ๓.๑ ภำคทฤษฎีประกอบด้วยเนื้อหำ จ ำนวน ๑๙ ชั่วโมง ดังนี้ 

๓.๑.๑ ปรัชญำกำรวิจัยและจรรยำบรรณกำรวิจัย ๑ ชั่วโมง 
๓.๑.๒ กำรก ำหนดโจทย์กำรวิจัยแบบบูรณำกำรที่สอดคลองกับนโยบำยกำรวิจัย

ของประเทศตำมภำรกิจหลัก 
๒ ชั่วโมง 

๓.๑.๓ กำรทบทวนวรรณกรรม และกรอบแนวคิด กำรสังเครำะห์วรรณกรรม ๒ ชั่วโมง 
๓.๑.๔ กำรออกแบบกำรวิจัย 

๑) รูปแบบกำรวิจัยเชิงปริมำณ กำรสุ่มตัวอย่ำงและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
๒) รูปแบบกำรวิจัยเชิงคุณภำพ กำรเลือกตัวอย่ำงและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

๘ ชั่วโมง 
(๔ ชั่วโมง) 
(๔ ชั่วโมง) 

๓.๑.๕ กำรวัด กำรสร้ำงเครื่องมือ ๓ ชั่วโมง 
๓.๑.๖ หลักกำรเขียนข้อเสนอกำรวิจัย ๒ ชั่วโมง 

๓.๒ ภำคปฏิบัติประกอบด้วยเนื้อหำ จ ำนวน ๑๙ ชั่วโมง ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 ๓.๓ กิจกรรมเสริมหลักสูตรอื่นๆ จ ำนวน ๒ ชั่วโมง 

๓.๒.๑ ก ำหนดโจทย์และบูรณำกำรควำมคิดร่วมกับสมำชิกในกลุ่ม เพ่ือก ำหนด
ปัญหำวิจัยในแต่ละพ้ืนที่ และสรุปกำรก ำหนดโจทย์วิจัย ค ำถำมวิจั ย 
วัตถุประสงค์ 

๒ ชั่วโมง 

๓.๒.๒ ฝึกปฏิบัติเขียนกำรทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิด กำรสังเครำะห์
วรรณกรรม 

๒ ชั่วโมง 

๓.๒.๓ ฝึกปฏิบัติกำรออกแบบกำรวิจัย ๘ ชั่วโมง 
๓.๒.๔ ฝึกปฏิบัติเขียนข้อเสนอกำรวิจัยกลุ่ม ๓ ชั่วโมง 
๓.๒.๕ น ำเสนอข้อเสนอกำรวิจัยกลุ่ม ๓ ชั่วโมง 
๓.๒.๖ บูรณำกำรควำมรู้และน ำเสนอกำรสร้ำงเครือข่ำยวิจัยจำกกำรอบรม ๑ ชั่วโมง 



  ปฐมนิเทศ Homeroom แนะน ำสมำชิก เลือกกรรมกำรรุ่น ปัจฉิมนิเทศ รับวุฒิบัตร และพิธี
เปิด – ปิดกำรฝึกอบรม 
๔. วิธีการฝึกอบรม 
 ๔.๑ กำรบรรยำยและอภิปรำย 
 ๔.๒ ฝึกปฏิบัติ และท ำกิจกรรมร่วมกัน 
 ๔.๓ ศึกษำค้นคว้ำด้วยตัวเอง 
๕. วิทยากร 
 ๕.๑ ผู้ที่ผ่ำนกำรฝึกอบรม “วิทยำกรหลักสูตรกำรพัฒนำนักวิจัย” จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัย
แห่งชำติ และวิทยำกรหลักสูตรกำรพัฒนำนักวิจัย (Training for the trainers) “แม่ไก”่ รุ่นที่ ๑๑ 
 ๕.๒ วิทยำกรผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรวิจัยแห่งชำติ และ
มหำวิทยำลัยเครือข่ำย วช. ที่ลงนำมบันทึกข้อตกลงทำงวิชำกำร 
๖. คุณสมบัติของผู้เข้ารับฝึกอบรม 
 เป็นนักวิชำกำร นักวิจัย ในหน่วยงำนภำครัฐ ภำคเอกชน โดยมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 ๖.๑ มีสัญชำติไทย อำยุไม่เกิน ๕๐ ปี 
 ๖.๒ ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรีขึ้นไปหรือเทียบเท่ำ ในสำขำวิชำกำรต่ำงๆ 
 ๖.๓ ปฏิบัติงำนในหน่วยงำนภำครัฐ หรือเอกชน หรือหน่วยงำนท้องถิ่น 
 ๖.๔ มีควำมรู้ และทักษะในกำรใช้คอมพิวเตอร์อินเทอร์เน็ต 
 ๖.๕ เป็นผู้ที่สนใจจริงและมุ่งมั่นในกำรเข้ำรับกำรฝึกอบรม สำมำรุเข้ำรับกำรฝึกอบรมได้ตลอด
หลักสูตร 
 ๖.๖ ไม่เป็นนิสิตหรือนักศึกษำที่ก ำลังในระดับปริญญำโทหรือปริญญำเอกในมหำวิทยำลัยที่ด ำเนินกำรจัด 
 ๖.๗ นอกเหนือจำกคุณสมบัติข้ำงต้นกำรพิจำรณำคัดเลือกจะอยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมกำร
มหำวิทยำลัย และคณะวิทยำกร “แม่ไก”่ รุ่นที่ ๑๑ 
 ทั้งนี้ ผู้ที่สนใจสำมำรถดูรำยละเอียดโครงกำรและสมัครได้ที่ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำช
วิทยำลัย 
๗. จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 จ ำนวน ๖๐ คน 

๘. ระยะเวลาการฝึกอบรม  
 รุ่นละ ๕ วัน จ ำนวน ๔๐ ชั่วโมง 
๙. วันเวลาและสถานที่ฝึกอบรม 

วันที่ ๒๙ – ๓๑ สิงหำคม ๑ – ๒ กันยำยน ๒๕๕๙ ณ ห้องประชุม หอประชุม มวก ๘๔ พรรษำ
มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย ต ำบลล ำไทร อ ำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ  

 



๑๐. การสมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
 ผู้ที่สนใจและได้รับอนุมัติจำกหน่วยงำนต้นสังกัดให้สมัครเข้ำรับกำรฝึกอบรมสำมำรถสมัครได้ที่  

๑๐.๑ สถำบันวิจัยพุทธศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย ต ำบลล ำไทร อ ำเภอวังน้อย 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ โทรศัพท์/โทรสำร. ๐-๓๕๒๔-๘๐๗๒, ๐-๓๕๒๔-๘๐๗๓ จดหมำยอีเลคทรอนิค 
Email: budrsin@mcu.ac.th และดำวโหลดใบสมัครได้ที่ เว็ปไซต์ http://bri.mcu.ac.th 

๑๐.๒ คณะสังคมศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย ต ำบลล ำไทร อ ำเภอวังน้อย จังหวัด
พระนครศรีอยุธยำ โทรศัพท์/โทรสำร. ๐-๓๕๒๔-๘๐๙๓ จดหมำยอีเลคทรอนิค Social_mcu@hotmail.com และ
ดำวโหลดใบสมัครได้ที่ เว็ปไซต์ www.mcu.ac.th, http://social.mcu.ac.th 

๑๑. การประเมินผล 

 ๑๑.๑ ประเมินควำมคิดเห็นของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบบรมเกี่ยวกับหลักสูตรกำรฝึกอบรม 
 ๑๑.๒ ประเมินผลกำรเรียนรู้ของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม โดยพิจำรณำจำก 

๑) จ ำนวนเวลำกำรเข้ำรับฝึกอบรมในแต่ละกิจกรรมต้องไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ ของผู้จ ำนวน
เวลำอบรมทั้งหมดที่ก ำหนดในหลักสูตรและไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ ของจ ำนวนเวลำใน
ภำคทฤษฎีและไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ ของจ ำนวนเวลำในภำคปฏิบัติ 

  ๒) ข้อเสนอโครงกำรวิจัยของกลุ่ม 
  ๓) ประเมินควำมรู้ของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมโดยกำรประเมินตนเองก่อนและหลังกำรอบรม 

๑๒. การติดตามและประเมินผลภายหลังการฝึกอบรม  

 เพ่ือกำรพัฒนำยกระดับศักยภำพนักวิจัยไทย 
 ๑๒.๑ ติดตำมผลผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมหลังสิ้นสุดกำรฝึกอบรม โดยกำรส่งแบบสอบถำม กำรสัมภำษณ์ 
 ๑๒.๒ จัดให้มีกำรสัมมนำเพ่ือติดตำมผลกำรน ำควำมรู้ไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนภำยหลังจัดอบรมหรือ 
สร้ำงเครือข่ำยในกำรท ำวิจัยและกำรสร้ำงผลงำนวิจัยอย่ำงไร 

๑๓. เกณฑ์การมอบวุฒิบัตรให้แก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม 

 โดยพิจำรณำจำกเกณฑ์ ดังนี้ 
 ๑๓.๑ จ ำนวนเวลำกำรเข้ำรับฝึกอบรมในแต่ละกิจกรรมต้องไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ ของผู้จ ำนวนเวลำ
อบรมทั้งหมดที่ก ำหนดในหลักสูตร และไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ ของจ ำนวนเวลำในภำคทฤษฎี และไม่น้อยกว่ำ
ร้อยละ ๘๐ ของจ ำนวนเวลำในภำคปฏิบัติ 
 ๑๓.๒ ส่งข้อเสนอโครงกำรวิจัยของกลุ่ม 

๑๔. งบประมาณ  

 งบประมำณรำยจ่ำยอ่ืน ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๕๙ ของสถำบันวิจัยพุทธศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำ
จุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย จ ำนวน ๒๕๐,๐๐๐ บำท เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรฝึกอบรมดังรำยละเอียด
ต่อไปนี้ 



รำยกำร งบประมำณ 
หมวดค่ำตอบแทน  

๑. ค่ำตอบแทนวิทยำกรภำคทฤษฎี จ ำนวน ๑๙ ชั่วโมงๆ ละ ๖๐๐ บำท  ๑๔,๐๐๐ 
๒. ค่ำตอบแทนวิทยำกรภำคปฏิบัติ ๓ คน คนละ ๑๙ ชั่วโมงๆ ละ ๖๐๐ บำท ๓๔,๒๐๐ 
๓. ค่ำตอบแทนท ำงำนล่วงเวลำเจ้ำหน้ำ จ ำนวน ๑๐ คน คนละ ๕ วันๆ ๒๕๐ บำท ๑๒,๕๐๐ 

หมวดค่ำใช้สอย  
๑. ค่ำจ้ำงเหมำท ำอำหำรกลำงวัน ๕ วันๆ ละ ๗๓ คนๆ ๒๐๐ บำท ๗๓,๐๐๐ 
๒. ค่ำจ้ำงเหมำท ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม ๕ วัน ๆ ละ ๒ มื้อ ๆ ๕๐ บำท ส ำหรับ ๗๓ คน ๓๖,๕๐๐ 
๓. ค่ำจ้ำงถ่ำยเอกสำรประกอบกำรประชุม ๖๐ ชุด ๆ ละ ๒๐๐ ๑๒,๐๐๐ 
๔. ค่ำจ้ำงท ำวุฒิบัตร ๖๐ แผ่น ๆ ละ ๒๐ บำท ๑,๒๐๐ 
๕. ค่ำจัดท ำรำยงำนสรุปผลกำรประชุม ๒๐ เล่มๆ ละ ๒๐๐ บำท ๔,๐๐๐ 
๖. ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิงและเบี้ยเลี้ยงพนักงำนขับรถ – รับส่งวิทยำกร ๕ วัน ๆ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
๗. ค่ำท่ีพักส ำหรับวิทยำกรภำคปฏิบัติ ๓ คน ๔ วันๆ ๑,๐๐๐ บำท ๑๒,๐๐๐ 
๘. ค่ำของที่ระลึกส ำหรับวิทยำกร (วช. และวิทยำกรแม่ไก่ ๒๐ คน) ๒๐,๐๐๐ 

ค่ำวัสดุ  
๑. วัสดุส ำนักงำน เช่น กระดำษ ปำกกำ ดินสอ หมึกพิมพ์  ๒๐,๐๐๐ 
๒. ป้ำยประชำสัมพันธ์  ๕,๖๐๐ 

รวม ๒๕๐,๐๐๐ 
 หมำยเหตุ ถัวเฉลี่ยจ่ำยทุกรำยกำร 
๑๕. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๕.๑ สร้ำงนักวิจัย ให้มีควำมรู้และประสบกำรณ์ในกำรท ำวิจัยอย่ำงมีระบบ 
 ๑๕.๒ ผู้ เข้ำรับกำรฝึกอบรมสำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ ไปท ำวิจัย และปรับปรุง
กระบวนกำรวิจัย ที่หน่วยงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 ๑๕.๓ ช่วยให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมสำมมำรถสร้ำงผลงำนวิจัยอย่ำงสม่ ำเสมอและต่อเนื่อง จึงเป็นกำรเพ่ิม
จ ำนวนนักวิจัยที่มีคุณภำพให้แก่ประเทศ 
 ๑๕.๔ เพ่ือส่งเสริมและยกระดับกำรวิจัยของประประเทศให้ผลกำรวิจัยตอบสนองภำคกำรผลิตและบริกำร 
 ๑๕.๕ เพ่ือพัฒนำผลงำนวิจัยของประเทศ ให้มีคุณภำพและปริมำณมำกขึ้นและสำมำรถใช้งำนวิจัย
เพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
 ๑๕.๖ ได้นักวิจัยมีวิสัยทัศน์กว้ำงไกล และมีเครือข่ำยกำรวิจัย 
๑๖. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

สถำบันวิจัยพุทธศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย ต ำบลล ำไทร อ ำเภอวังน้อย 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ โทรศัพท์/โทรสำร. ๐-๓๕๒๔-๘๐๗๒, ๐-๓๕๒๔-๘๐๗๓ จดหมำยอีเลคทรอนิค 
Email: budrsin@mcu.ac.th เว็ปไซต์ http://bri.mcu.ac.th 


